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REVENDICARI  - F.S.L.C.P.R. 
1 – Autoritatea Naţională pentru Cercetare Ştiinţifică să revină la statutul de autoritate în coordonarea Primului-ministru şi subordinea guvernului, cu filă de buget independentă  (aşa cum a fost până în 2005), prin revenirea la prevederile din H.G. 2200 / 2004; 
2 - Aplicarea prevederilor Cartei Europene a Cercetătorului şi modificarea legislaţiei specifice în conformitate cu prevederile acesteia;
3 - Eliminarea blocării dialogului social şi revenirea la Comisia de Dialog Social pentru domeniul Cercetare Ştiinţifică – Dezvoltare Tehnologică (C.Ş.-D.T.);
4-   Respectarea legislaţiei interne şi a angajamentelor europene, prin aducerea bugetului C.Ş - D.T., la nivelul de 1% din P.I.B., conform şi cu prevederile Constituţiei României;
5-  Stoparea desfiinţării unităţilor de C.Ş.-D.T. prin:
a-  comasarea ilegală a Institutelor Naţionale de Cercetare Ştiinţifică – Dezvoltare Tehnologică (I.N.C.D.) (vezi cazurile I.C.I.M., INCERC, URBAN ş.a.);

b-  absorţia unităţilor de cercetare de către Universităţi şi desfiinţarea lor ca persoană juridică, preluarea patrimoniului acestora de către universităţi şi umilirea personalului din cercetare prin punerea lor la dispoziţia Senatului universităţii ( vezi cazurile Inst. “Raluca Ripan” din Cluj, Centrul de Cercetări pomicole din Oradea ş.a.) - practică legiferată prin L1/2011;

c-  neplata drepturilor salariale, în unele cazuri de peste 6 luni sau întârzieri şi plăţi diminuate, trecerea personalului din cercetare în şomaj, şomaj tehnic, concedii fără plată şi/sau impunerea unui program de lucru de 4 ore (I.C.I.M., I.N.C.D. “Delta Dunării”, I.N.C.D. de Cercetări Marine “Grigore Antipa” ş.a.); 
6- Abrogarea imediată a prevederilor referitoare la Cercetarea Ştiintifică – Dezvoltarea Tehnologică şi Inovare, precum şi cele referitoare la cercetători şi personalul din cercetare, din Legea 1 / 2011, în general şi din Titlurile III şi IV, în special. Respectarea şi aplicarea definiţiilor din Manualul Frascati, a prevederilor Cartei Europene a Cercetătorului şi a  Codului de conduită de angajare a Cercetătorului;
 7-  Abrogarea O.G. 6 /2011 şi  stoparea modificărilor actelor normative specifice, pentru corelarea lor cu prevederile clientelare din L.1/2011;
 8- Stoparea umilirii personalului din C.Ş.-D.T., a încălcării drepturilor şi libertăţilor sindicale, a hărţuirii liderilor sindicali incomozi , cu complicitatea organelor abilitate să aplice şi să  apere prevederile legale (Inspectoratele Teritoriale de Muncă, Ministerul Muncii, Familiei si Protecţiei Sociale, Justiţia).                                                                        
                                                                           Preşedinte F.S.L.C.P.R.
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