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Citre,

FEDERATIA SINDICATELOR LUCRATORILOR DIN
CERCETARE-PROIECTARE DIN ROMANIA

PATRONATUL ROMAN DIN CERCETARE PROIECTARE

Urmare a adresei dys. nr.87/23.12.2009, prin care solicitati
inregistrarea Actuluj Aditional nr.4 la Contracty] Colectiv de
Munca la nivelul Ramurii Cercetare — Dezvoltare - Proiectare,
contract inregistrat la M.M.S.S.F. cu nr. 1161/07/27.05.2005, va
comunicdm cd inregistrarea acestui act aditional a fost operata sub
numdrul 01 din data de 11.01.2010.
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M.M.EF.5.—D.D S.MN.
4
Nr. U'

Data l J*

ACT ADITIONAL Nr. 4 - 2009
LA CONTRACTUL COLECTIV DE MUNCA LA NIVELUL
RAMURII CERCETARE - DEZVOLTARE - PROIECTARE

Art, 1. In baza prevederilor Contractului Colectiv de Munca la nivelul
Ramurn Cercetare — Dezvoltare Proiectare, inregistrat la MM F.E.S.
cunr. 1221 din 20.05 2005, contract incheiat pe o perioada de 5 ani,a
Actului Aditional Nr. 1/2006 inregistrat la M.M.F.E.S. cu nr. 1672
din 08.08.2006, a Actului Aditional Nr. 2/2007 inregistrat cu nr. 471
din 29.08.2007, a Actului Aditional Nr. 3/2008 inregistrat cu nr. 662
din 12.11.2008 si a Contractului Colectiv de Munca Unic la mivel
National pe anii 2007 — 2010, inregistrat la M.MLF.E.S. cu nr. 2895 /
21/29.12.2006 au fost renegociate articolele stipulate mai jos :

1.1. Articolul 1.1 se va modifica si va avea urmatoarea formulare ;

Art.L1. In temeiul Legii nr. 130/1996 privind Contractul Colectiv de
Munca, cu modificarile si completarile ulterioare, conform articolelor
14,15, 16 si 17 partile contractante sunt:

REPREZENTANTII SALARIATILOR

Federatia Sindicatelor Lucratorilor din Cercetare — Proiectare din
Romania (F.S.L.C.P.R) avand reprezentativitatea constatata prin Sentinta
Civila nr. 1 din 23.01.2006 a TM.B. — Sectia V-a Civila (Anexa nr.9).
persoanele imputernicite sa negocieze Contractul Colectiv de Munca la nivel
de Ramura sunt nominalizate prin Decizia nr. 77 din 5.10.2009 (Anexa nr.

10).

REPREZENTANTII PATRONILOR

Patronatul Roman din Cercetare — Proiectare (P.R.C.P.) avand
reprezentativitatea conferita de Confederatia Nationala a Patronatului
Roman (C.N.PR.) prin Imputernicirea nr. (Anexa nr. 1l.a)
reprezentativa la nivel national prin Sentinta Civila Nr. 12/FED din
6.04.2006 a TM.B. - Sectia a IV-a Civila (Anexa nr. 11.b).

Persoanele imputernicite sa negocieze Contractul Colectiv de Munca
a nwel de Ramura sunt nominalizate prin Imputernicirea nr. 38 dm o
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1.2. Articolul 1.2. se va modifica si va avea urmatoarea formulare:

Art).2 Baza de negociere a prezentului Act Aditional o constituie:

- Legea nr. 130/1996 privind Contractul Colectiv de Munca, cu
modificarile si completarile ulterioare.

- Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii cu modificarile ulterioare.

- Legea nr. 54/2003 — Legea Sindicatelor.

- Contractul Colectiv de Munca Unic la nivel National pe anii 2007 —
2010, inregistrat la MM.F.E.S. cu nr. 2895/21/29.12.2006.

- Contractul Colectiv de Munca la nivelul Ramurii Cercetare —
Dezvoltare — Proiectare din anul 2005, inregistrat la M.M.F.E.S. cu
nr. 1221 din 20.05.2005.

- Act Aditional Nr. 1/2006 1a Contractul Colectiv de Munca la nivelul
Ramurii Cercetare — Dezvoltare — Proiectare, inregistrat la
M.M.EES. cunr. 1672 din 08.08.2006. |

- Act Aditional Nr. 2/2007 1a Contractul Colectiv de Munca la nivelul
Ramurii Cercetare — Dezvoltare — Proiectare, inregistrat la
MMFES. cunr. 471 din 29.08.2007.

- Act Aditional Nr. 3/2008 inregistrat cu nr. 662 din 12.11.2008.

- Propunerile partilor.

13 La Art. M4, alineatul (1) se va completa si va avea urmatoarea
formulare:

Art. 111.4 (1) Patronii se obliga sa faca cunoscuta in unitati existenta
posturilor vacante si a posturilor nou create, conditiile de ocupare a acestora,
cu mformarea prealabila a sindicatului.

1.4, Articolul V.2. alineatul (1) se va modifica si va avea urmatoarea
formulare:

Articolul V.2.(1} In Contractul Colectiv de Munea la nivel de Unitate se va
stabili, prin negociere, valoarea salariului de referinta pe Unitate. Acest
salariu va fi de cel putin 800 lei.

1.5, Articolul V.6 alineatul (3) se va completa si va avea urmatoarea
formulare:

Art, V.6 (3) In cazul in care in conditiile realizarii programului de activitate
stabilit, cu toate masurile luate, veniturile Unitatii nu pot fi realizate in
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cuantumul necesar, salariile se acorda in acelasi procent cu realizarea
incasarilor, pentru toti salariatii, dar nu mai putin decat salariul de baza
minum prevazut in grila de salarizare pentru functiile de executie din
Contractul Colectiv de Munca la nivel de Unitate.

Cota parte din veniturile salariale astfel neacordate se va plati in
perioada urmatoare, cand veniturile permit aceasta, dar nu mai tarziy de 3
funi.

Modul de aplicare a prevederilor de mai sus se va convem la nivelul
Unttatit de comun acord ¢n Sindicatul.

DI Ion Stanciulescu Di Radu Minea (—~Z—3"
D-na Emilia Visiléaff r D-na Ana Frincu /@;}\-
Dl Ton Pirna ¢Jpeeae, | P Dl George Epurescu ¢/ 44,

DI Dumitru Paladejz/ %L/L/'—

-
2

g-d XHd4 13r«43syd1 dH BI:ST 0OTI0c Uer 1&

(€ 3o £ obed) gZI:TT:¥T 0T0Z'TO'TZ 8¥EVBTETZ ‘woag LOEEVOT ‘oL



